
*Het curriculum kan op verzoek aangepast worden

Ben jij gemotiveerd om een carrière in de IT te starten? Dan is de functie van
Junior Cloud Engineer misschien wel iets voor jou! 

Dit beroep is één van de snelstgroeiende en meest toekomstbestendige
functies binnen de IT-sector. Als Cloud Engineer leer je hoe je slimme

cloudoplossingen bouwt en beheert. Je zorgt ervoor dat programma’s, data
en systemen altijd en overal veilig beschikbaar zijn – zonder afhankelijk te zijn

van vaste apparatuur. Jij maakt digitale groei mogelijk.

Ben je vanaf september beschikbaar en heb je een doelgroepregistratie, of
wil je je daarvoor laten registreren? Dan is dit jouw kans om je om te scholen

en een nieuwe stap te zetten in de IT!

Meer informatie op de volgende pagina!

Traineeship
Junior Cloud Engineer
(Wajong / Banenafspraak / LKS / Doelgroepenregister)

Heb jij een passie voor IT, maar mis je ervaring of blijkt
de stap naar een baan in IT lastig? Wij helpen je!

Wat je kunt verwachten:

Je leert de basis die je
nodig hebt om sterk te
starten in IT, samen met
gelijkgestemden. Je krijgt
jobcoaching en volgt
gedurende drie maanden
een bootcamp van 40 uur
per week, 3 dagen op
kantoor en 2 dagen thuis. 

Bootcamp
3 maanden

Na succesvolle afronding
van de bootcamp gaan we
samen zoeken naar een
passende baan voor jou bij
onze partnerbedrijven en
begeleiden we je in alle
sollicitatieprocessen. 

Jobsearch

Samen met andere trainees
groei je stap voor stap
richting je nieuwe carrière,
met goede begeleiding
door een ervaren team en
een jobcoach.

Een leeromgeving
die motiveert

Blijf leren, groeien en jezelf
ontwikkelen met het
Change Agent programma
van codeGorilla, met
aandacht voor jouw
specifieke talenten en
begrip voor de dingen waar
je minder goed in bent.

Persoonlijke
begeleiding



Lees meer over Cegeka

Je hebt interesse in IT,
maar werk vinden lukt
nog niet. Wij helpen je

op weg naar een
carrière in tech, met of
zonder IT-achtergrond.

Je spreekt en
begrijpt Nederlands

op minimaal B2-
niveau

Je hebt een
doelgroepregistratie, of
bent bereid dit tijdens
de bootcamp te laten

onderzoeken.

Ben jij degene die we zoeken?

Geïnteresseerd? Zo het programma eruit:

Junior Cloud Engineer
Wat ga je doen?

Als Junior Cloud Engineer help je organisaties om hun IT-systemen naar de cloud te
brengen én goed te laten werken. Je werkt met bekende cloudplatformen zoals
Microsoft Azure, Amazon Web Services (AWS) en Google Cloud. Daarmee richt je

servers, databases en netwerken op een slimme en overzichtelijke manier in. Zo zorg
je ervoor dat programma’s en data altijd veilig en overal beschikbaar zijn.

Je helpt ook mee om werkprocessen te automatiseren. Dat doe je bijvoorbeeld met
tools zoals Terraform, en je schrijft eenvoudige scripts om terugkerend werk

makkelijker en sneller te maken. Daarnaast controleer je of systemen goed blijven
draaien en veilig zijn. Je werkt vaak samen met andere IT’ers, zoals engineers en

ontwikkelaars. Samen zoek je naar slimme en duurzame oplossingen die bedrijven écht
verder helpen.

Je bent beschikbaar
voor een fulltime
opleiding van 3

maanden en een baan in
loondienst.

Sollicitatieprocedure
Voorafgaand

Stap 4: Je doet mee aan onze
award winning hackathon om op
een leuke manier te ontdekken of
Cloud Engineering bij je past. Geen
spannende sollicitatieproces, maar
samen proberen en plezier maken.
Laat jij jezelf zien, dan zien wij jouw
potentieel.

Je volgt een 3-maanden
durende bootcamp: 

2 dagen thuis en 3 dagen
op ons kantoor. 
met andere beginnende
trainees. 
je wordt opgeleid tot
Junior Cloud Engineer. 

Na afronding krijg je ook een
certificaat van deelname dat
goed staat op je curriculum
vitae. 

Als je de bootcamp
succesvol hebt afgerond
gaan we samen zoeken naar
een baan of krijg je een
arbeidsovereenkomst bij een
van onze partners. 

TraineeshipBootcamp
3 maanden 12 maanden

Tech Skills / Professional
Skills / Soft Skills /
Leadership Skills

Stap 1: Wil je meedoen? Je kunt je
eenvoudig aanmelden via onze
website: www.codegorilla.nl. 

Stap 2: Je ontvangt een
uitnodiging voor een digitaal
assessment: een leuk online spel
waarmee je je cognitieve talenten
laat zien. 

Stap 3: Je hebt een intakegesprek
(15-20 minuten) met onze recruiter.

Als je een baan krijgt, blijf je
leren met tweewekelijkse
trainingen tijdens de Change
Agent dagen en persoonlijke
coaching van codeGorilla.
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Bezoek onze website Meld je aan!

Wat leuk dat je geïnteresseerd bent in het volgen van een bootcamp bij ons! Klik
hier om het aanmeldformulier in te vullen of doe dat via onze website

www.codegorilla.nl. 

Nadat je dit formulier hebt ingevuld zal onze recruiter binnen vijf dagen contact
met je opnemen. Mocht je nog vragen hebben, neem gerust contact op via

recruiter@codegorilla.nl

Martijn ging je voor
Leer één van onze codeGorilla Trainees kennen.

Martijn,
junior Software Developer bij
CJIB

Hereweg 120
9725 AK, Groningen

codeGorilla Groningen
Daltonlaan 200

3584 BJ, Utrecht

codeGorilla Utrecht
 info@codegorilla.nl

+31 6 35 60 86 03

Contactgegevens

“Na een lange tijd in de
bijstand te hebben gezeten [..]
heb ik weer een mooi uitzicht
in het leven weten te vinden,
een nieuwe uitdaging.”
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